
経営理念部会　活動報告

■活動報告　１
【会議名】
平成２４年度　第２回　部会内役員会

【開催日】
平成２４年４月２３日（月）　１９：３０～２０：５０

【会場】
マルエ事務所

【出席者】
４名

【議事】
【１】５月度部会運営について

■活動報告　２
【会議名】
平成２４年度　第２回　　経営理念部会

【開催日】
平成２４年５月２日（水）　１９：３０～２０：４５

【会場】
支部事務所２F第４会議室

【出席者】
１１名

【議事 内容】【議事・内容】
【１】経営理念とは何だろう？～意味・役割を学ぶ
【２】（経営理念準備シートを用いて）自社の基本姿勢を考える

【総括】
経営理念成文化へ向けて本格的な学びが始まり
当月部会は、経営理念の意味・役割を部会員と共に学び、
大変に有意義であったが、参加者が少ないのが残念である。
次回以降、部会内役員と出席率向上へ向けた取り組みを考えたい

■活動計画
【今後の予定】
第３回　部会内役員会
開催日
平成２４年５月２８日（月）　１９：３０～
会場
マルエ事務所
内容
６月度部会内容・運営検討

第３回　経営理念部会
開催日
平成２４年６月６日（水）　１９：３０～
会場
支部事務所２F第４会議室
内容
（経営理念準備シートを用いて）
地域・環境に対しての基本姿勢・行動を考えてみよう



経営対策部会　活動報告

■活動報告
【会議名】
平成２４年度　第１回　経営対策部会

【開催日】
平成２４年４月２５日(月) 　１９：００～２１：００

【会場】
和食「ふくふく」

【出席者】
１４名

【議事・内容】
【１】経営指針作成のオリエンテーション　
「経営指針」はなぜ必要か？
「経営指針」とはなぜか？

【２】懇親会
自己紹介、歓談

■活動計画
【今後の予定】
第２回　経営対策部会
開催日
平成２４年５月２３日（水）　１９：３０～
会場
エピ会議室
内容内容
自社分析シート
外部環境分析シート
経営理念シート①　まとめ



共育部会　活動報告

■活動報告
【会議名】
平成２４年度　第２回　共育部会

【開催日】
平成２４年５月１１日（金）　１９：３０～２１：００

【会場】
エピ会議室

【出席者】
９名

【議事・内容】
【１】コミュニケーションについて
セルフ・コミュニケーション・スタイルを知る

【２】９月担当例会について

【総括】
【１】コミュニケーションについて
経営者と社員との高度なコミュニケーションによって実現する、真の「全社一丸体制」を構築するために、
現状認識の一環として、まずは自分自身の「コミュニケーション・スタイル」の特性と傾向を知る。
特性診断シートを使い自分で考えるとともに、客観的な意見を聞く事で様々な気づきがありました。

【２】９月担当例会について（企画案）
講師例会（社員参加型）とする

■活動計画
【今後 定】【今後の予定】
第３回　共育部会　
開催日
平成２４年６月７日（木）　１９：３０～
場所
エピ会議室
内容
自社の現状認識（問題点、改善点）
担当例会の企画



経営資源活用部会　活動報告

【会議名】
平成２４年度　第１回　経営資源活用部会

【開催日】
平成２４年４月２５日（水）　１９：３０～

【会場】
九十厨

【出席者】
１０名

【議事・内容】
【１】今年度の部会活動計画の発表、新メンバー顔合わせ懇親会
（１）４月度役員会報告

（２）部会活動方針及び年間スケジュール
〔参考〕経営資源活用部会　年間スケジュール（抜粋）
第 １ 回　　４月２５日（水）
第 ２ 回　　５月２３日（水）
第 ３ 回　　６月２７日（水）
第 ４ 回　　７月２５日（水）
第 ５ 回　　８月２９日（水）
第 ６ 回　　９月２６日（水）
第 ７ 回　１０月２４日（水）
第 ８ 回　１１月２８日（水）
第 ９ 回　１２月２０日（木）
第１０回　　１月３０日（水）
第１１回　　２月２７日（水）
第 （水）第１２回　　３月２７日（水）

（３）担当例会について

■活動計画
【今後の予定】
第２回　経営資源活用部会
開催日
平成２４年５月２３日（水）　１９：３０～
場所
エピ会議室



経営戦略部会　活動報告

■活動報告
【会議名】
平成２４年度　第１回　経営戦略部会（公開部会）

【開催日】
平成２４年４月１８日（水）　１９：３０～２１：００

【会場】
エピ会議室

【出席者】
１５名

【議事・内容】
【１】オリエンテーション、第一回勉強会
（１）年間スケジュール、タイムテーブル確認、資料配布
（２）ドラッカーの経営
（３）ＳＷＯＴ分析
（４）ランチェスター戦略

【総括】
今年度最初の部会で、他部会の方、オブザーバー含め１５名での開催となりました。
年間通して、参加人数を少しずつ増やしていきたいと思っています。
初回ということで、１年間のスケジュール等をオリエンテーションでまず説明し、
その後勉強会を始めました。
１時間半の短い時間の中、３つの分野を約３０分ずつ分けて学びますので、
一つ一つにやや物足りなさが残りました。
３名の副部会長としっかりと打ち合わせをし、今後の充実を図りたいと思います。

■活動計画
【今後の予定】
第２回　経営戦略部会（公開部会）　
開催日
平成２４年５月１６日（水）　１９：３０～２１：００
場所
エピ会議室


